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巴菲特的中国式智慧：

男人真正的财富
那些以事业为借口而疏

于照顾家庭的男人真应该感
到羞愧——— 如果没有家庭，就
算赚了再多的钱，他又“为谁
辛苦为谁忙？”说到底，那种人
就算再成功，也不过是为了满
足自己花天酒地的物质享受
或者是胜人一筹的逞强欲望。
在发出“鱼和熊掌”式感慨时，
我们却也可以看到极少数的
神仙眷侣不仅可共患难，更能
同富贵。他们不仅能够胜任好
领导的身份，更可以成为好伴
侣、好父母。巴菲特的实践证
明，家庭不仅和事业不冲突，
更是事业的基石。

家庭和健康最重要

巴菲特一直把家庭和健
康当成自己重要的财富。虽然
因为工作，他和妻儿聚少离

多，但是巴菲特家一直是温暖
的。他曾经为了保持体型而与
小女儿打赌：如果巴菲特体重
下降，她将支付他 1 万美元。
虽然小女儿一直引诱他吃冰
激凌，去肯德基等，但巴菲特
不为所动。当然，巴菲特最终
得到了小女儿的 1 万美元。
巴菲特生于 1 930 年，比

尔·盖茨生于 1 955 年。在与巴
菲特交往之前，比尔·盖茨一
直被几个家庭问题困扰着。因
为公司事务繁忙等缘故，跟妻
子梅林达一直处于一种聚少
离多的状态。他不知道如何与
自己亲爱的妻子维持融洽的关
系，而又不影响到自己的事业。
同时，已经有两个孩子的巴菲
特也为子女教育的事情而烦恼
不已。他曾经在打牌的时候跟
巴菲特坦诚相告：“真是没想
到管小孩比赚钱痛苦多了！”

多花精力在孩子身上

在与巴菲特多年的交往
中，盖茨解开了自己心头的几
个疙瘩。盖茨和她的妻子梅林
达都是工作狂，两个人正是在
加班的时候相识并相爱的。在
结婚之后，因为微软的腾飞和
盖茨财富的累积，梅林达渐渐
从事业上隐退。盖茨与梅林达
之间的接触也开始减少，而盖
茨十分爱妻子，不想因为分开
而少了夫妻间融洽的关系。在
巴菲特的家庭观中，盖茨意识
到自己应该支持并鼓励妻子
进行她喜欢的事业。199 3 年，
“盖茨夫妇基金会”便成立了，
并迅速成为世界上最大的基金
会。作为比尔·盖茨的“家庭教
师”，巴菲特最后花了 370 亿美
元为自己的“学生”捧场，向该

基金会捐出了自己 85% 多的股
票。在巴菲特的影响下，盖茨还
逐渐从微软的事业中淡出，把
更多的精力花在孩子身上。孩
子学校里举办的活动经常能够
看到这位超级父亲前去捧场。
巴菲特十分爱自己的娇

妻。每一次她从他的书房前走
过，巴菲特总是会“心里一亮”。
出身书香门第的苏珊对于资本
市场的赢利并不看重，而渴望成
为一名歌手。在子女长大之前，
她没有机会实现自己的梦想。等
到孩子们成人之后，巴菲特支持
她的想法，并不断鼓励她重新
拾起自己的梦想。他告诉她如
果退缩，她自己会后悔一辈子
的。在巴菲特的鼓励下，已经结
婚 23年的苏珊终于开始登上舞
台。巴菲特也经常去参加她的演
出，并盛赞自己妻子的歌喉“让
我停止了呼吸”。 文/王文

据说，连黑手党的训诫里都有这样一条：一名不能照顾好自己女人的男子，没有资格加入黑手党。

新的能耗标准将于明年 3 月实施，国家不断加
大节能减排政策的实施力度，“电荒”与“拉闸限电”的
持续，消费者对节能空调的期待，这一系列因素使得
“节能”成为中国空调行业 2008 年度的第一“关键词”。

32.1 5% 的消费者看重节能
近期，有权威统计机构对深圳、广州、上海、北
京等 1 6个全国特、大、中型城市以抽样方式进行了
调查，在“未来购买空调时您会考虑哪些产品功
能？”这一调查中，结果显示，节能成为受访者最看
重的空调功能，占 3 2 .1 5 % ，其次为健康，占比
26 .89% ，排在第三位的是静音，为 11 .37% 。
志高“双节能”空调热销
针对 3 月旺季的启动，目前各大品牌纷纷亮出了

“节能”拳头产品，以抢占消费者眼球。其中，志高空调
推出的“双节能”空调——— 北奥之光系列，受到了消费
者的格外青睐，成为行业节能空调的领跑者。
笔者在一些家电卖场见到，前来购买志高“双
节能”空调的消费者还排起了长队。“据中国家电研
究院的检测报告显示，这款空调不仅在运行时能效
值为 1 级，而且在待机时能耗仅为 1 瓦，比普通空
调的待机能耗节省了近 70% 。双节能空调且外观新
颖华贵，我们还是首次发现有这样的产品，所以就
买了它。”一位姓刘的消费者如是说。
而据志高空调国内家用营销事业部相关负责
人介绍，日前志高在全国主推的 2008 年度“品质金
牌”新品———“北奥之光”，因具备“开机、待机”双节
能的独特优势，已成为市场上“节能”空调的明星产
品，消费者趋之若鹜，在北京、上海、广州等多个城
市掀起了抢购高潮。
空调节能利国利民
据了解，为了让这款“双节能”产品真正走入千
家万户，唤醒广大消费者的“待机节能”意识，志高
在“品质之光”系列产品首破家电“质量承诺召回
制”的基础上，进一步将这一承诺延伸到了“北奥之
光”等系列新品，并将于 4 月 1 日在全国范围内开
展“力树节能先锋，畅享北奥盛宴”大型推广活动，
承诺“在活动期间选购北奥之光系列产品的，可享
受志高提供的‘北奥之光系列产品质量承诺召回
制’服务，即如出现任何非人为的质量问题，志高将
免费召回，并为用户更换新机。”
业内人士认为，志高空调对“北奥之光”双节能
系列新品延伸“质量承诺召回制”，与多年来实施的
“零配件终身免费更换”、力倡“空调可靠性标准”等一
脉相承，均见证了志高强大的“品质力”，也充分说明志
高在节能技术方面已经拥有了足够的行业话语权。
“随着电力资源的日趋紧张，作为能耗大户的
空调应将如何更好地实现‘节能’作为研发重点。志
高‘双节能’空调开辟了家电节能新途径，既支持了
国家能源战略，又给消费者带来了实惠，还有质量
承诺保障，彰显了企业责任感，是利国利民之举。”
资深空调观察家张彦斌表示。

双双节节能能空空调调领领跑跑旺旺季季市市场场

15：5 是一个什么概念？2 008，中国
国内市场上最为畅销的洗衣机型号有哪
些？来自国家统计局中怡康数据公司
2008 最新月度报表给出了答案。
笔者拿到的中怡康一月报表数据显
示，在中国所有前 2 0名畅销型号的洗衣
机中，以销售量统计，海尔洗衣机不仅包
揽了前 4 名，而且占据了 15 个名额，是
其他所有企业各畅销型号数量的 3 倍。
据了解，这种趋势在去年 11 月就已
经充分发力，在 2 007 年 1 1 月、12 月全
国前 20 名所有畅销型号洗衣机销量大
比拼中，海尔不仅包揽了冠军亚军，畅销
型号数量也都在 12 个以上，稳稳占据半
壁以上江山。
世界著名经济学家霍夫曼认为，企
业必须撕掉所谓当地的标签，在全球化
时代，只有立足于整合全球资源，满足
全球用户需要才会成为一个真正的全球
化企业！
正是善于整合全球资源，海尔洗衣
机才在国内外市场上屡屡取得惊人的表
现。
据统计，中国洗衣机行业新产品、新
技术及专利技术申报，仅海尔洗衣机就

占约 6 0 % 。海尔洗衣机产品 品种从
0.7 kg 到 12k g，平均每 0 .5 kg 就有一款，
可满足不同用户的各种需求。由海尔顺
应全球客户需求研发的净界和  L uxu rii 
系列作为第一代“ i”产品，上市仅仅两个
月，就迅速成为全国高端市场的主导产
品，并拉动海尔洗衣机市场关注度由
46 .8 % 提升到 4 8 .6% ，市场份额接近
40% 。在国外，海尔洗衣机已经一半以上
出口美国、日本、欧洲等 100 多个国家和
地区；在日本，海尔已拥有 15 0 万名用
户，海尔波轮洗干一体机已进入日本主
流市场；在法国，海尔滚筒洗衣机 2 周销
售 50 00 台，刷新了欧洲洗衣机销售纪
录；在西班牙，海尔滚筒洗衣机成为高端
品牌店的形象标志⋯⋯
“与其简单地制造新奇的产品，还
不如努力生产出更优秀、更有实际意义
的产品，这才是真正意义上的创新。”
这是丹·塞弗，位于美国旧金山的一家
设计和用户体验咨询公司的互动设计师
的观点。
正因如此，在英国，海尔洗衣机新
品从企划时就充分考虑到了当地消费者
的审美观及使用习惯，独特的快洗程序

比欧洲同类产品洗涤时间都短，上市以
后迅速被欧洲第二大家电连锁KESA 的
 COM ET 渠道列为主推产品；在美国，
专为当地用户设计的大容量滚筒洗衣
机，一亮相就摘得了素有“国际工业设
计奥斯卡”之称的“ iF ”设计大奖。
产品在问世前，同样在美国选取了 48

个州 500 多个家庭，进行了用户测试，
产品的每一个细节都与个性张扬的美国
消费者紧密结合；在法国，用户在评价
海尔“不用洗衣粉”洗衣机时甚至表
示：“我因为没使用‘不用洗衣粉’功
能，充满了罪恶感！”
在海尔集团 20 07 年全球年会上，

海尔集团首席执行官张瑞敏提出：“世
界就是我们的研发部，世界就是我们的
一切。”
虽然畅销型号数量已经占到所有竞

争对手的 3 倍，海尔洗衣机的目标显然
不至如此。
在接受笔者采访时，海尔集团某负

责人充满信心地表示，“ 2008 年，海尔洗
衣机将继续发力高端产品，目标直指全
球前两强，在中国市场上每卖两台洗衣
机就有一台是海尔的。”

继 ACCP 软件开发工程师
培训和  BENET 网络工程师培
训两大课程体系后，国内知名
I T 职业培训机构北大青鸟
 A PTECH 推出的第三套课程体
系  BTEST 软件测试工程师培训
再次成为了业界关注的焦点。
据北大青鸟  APTECH 总
经理 梁军介 绍，北大青 鸟
 A PTECH 始终保持着我国最大
的 IT 职业教育课程开发商和
提供商的龙头地位。经过八年
的发展，北大青鸟  A PTECH 

旗下的 ACCP 软件开发工程
师和  BEN ET 网络工程师两
大培训系列已为业界累计培
养了 30 余万名合格人才。而
对于  BTEST 这款产品的推出
原因，梁军只用了四个字概
括——— 市场需求。
随着我国软件产业的发

展，软件企业如雨后春笋大量
增加，竞争愈发激烈。与此同
时，用户对软件产品的质量意
识也逐步提升。软件企业为了
能在同类竞争中获胜，必须进
一步提升软件质量，而实现这

一目标的手段就是软件测试。
梁军介绍：“近年来，不少软件企
业相继成立了软件测试部，而以
测试为主业的软件外包公司及
第三方测试机构也纷纷出现。与
此同时，软件测试工程师也就成
为软件企业争抢的人才。”
数据显示，目前国内很多
软件企业中软件开发和软件测
试人员的配比仅能达到 8：1，而
国际上公认的行业标准却是 1：
1，而像微软等大型公司中，这个
比例甚至能达到 1：2，即一位软
件开发人员至少与两位测试人
员在配合工作。两相比较，国内
软件测试人才的缺口巨大。
然而作为我国传统人才培
养主力的高校却多未开设软件
测试专业，甚至很多计算机专
业学生对软件测试也是“雾里
看花”。“对北大青鸟  APTECH 

而言，需求就是动力。”梁军表
示，“作为国内 IT 职业培训机
构 的 领 导 者 ，北 大 青 鸟
 APTECH 有责任、有义务投身
于软件测试专业人才的培养，
倾力参与填补我国软件测试人

才缺口的宏伟工程中。”
“  BTEST 软件测试工程师
这套培训课程是我们耗资 3000
万，历时三年时间精心研制而
成。”梁军介绍道，这套课程体
系是北大青鸟  APTECH 通过
走访国内上千家软件企业的测
试岗位和人力资源部门，分析
国外 20 多门软件测试培训课
程，综合国内主要人才招聘媒
体最近 1 年的招聘数据，并结
合多年 I T 职业教育经验的基
础上开发而成。
在谈到与ACCP 软件开发
工程师培训和  BENET 网络工
程师培训两大课程体系的区别
时，梁军强调最多的就是这套
 BTEST 软件测试工程师培训体
系的“短时高效”。“在课程设计
上， BTES T 将企业所需大量知
识和技能浓缩在 7 个月的培训
中，让学员在毕业时成为一名
相当于拥有一年半项目经验的
工作熟手。”除了在课程安排上
的差异外，梁军表示， BTEST 
在招生门槛上也不同于 ACCP

和  BENET 。“我们对学员的硬

性要求是大专及以上学历，这
是基于两方面的考虑：一个是
因为这部分学生的学习能力和
个人素质已较高，其在短期内
能很好地消化课程内容，另一
个是因为，目前大专学历已成
为很多企业招收员工的最低门
槛，招生标准如此设置恰好与
企业招聘需求形成对接。”
梁军 认为 ，北大 青鸟

 APTECH 始终倡导着“教育改
变生活”的理念，而  BTEST 软
件测试工程师培训体系的推
出，不仅填补了我国软件测试
人才全面、系统培养的空白，更
对 IT 培训乃至职业培训地位
的提升产生了积极的影响。“以
前大家觉得职业培训主要培养
的是基础型人才，而 IT 培训
的兴起让人们逐渐意识到职
业培训针对的岗位更有技术
含量，”梁军说，“  BTEST 的推
出可以填补一些新兴产业高
素质人才培养的空白，可以成
为高质量就业的通道之一，这
自然也将带动整个职业培训产
业地位的提升。” (卢颖)

IT 职业培训成软件测试人才供应主力军
——— 访北大青鸟  APTECH 总经理梁军

中国洗衣机最为畅销型号榜单发布

前 2 0 强：海尔稳居 1 5 席

请不要开错窗
一个小女孩趴在窗台上，看窗外的人正埋葬她
心爱的小狗，不禁泪流满面，悲恸不已。她的外祖父
见状，连忙引她到另一个窗口，让她欣赏他的玫瑰花
园。果然小女孩的心情顿时明朗。老人托起外孙女的
下巴说：“孩子，你开错了窗户。”
寓意：打开失败旁边的窗户，也许你就看到了希望。

司机考试
某大公司准备以高薪雇用一名小车司机，经过
层层筛选和考试之后，只剩下三名技术最优良的竞
争者。主考者问他们：“悬崖边有块金子，你们开着车
去拿，觉得能距离悬崖多近而又不至于掉落呢？”“二
公尺。”第一位说。“半公尺。”第二位很有把握地说。
“我会尽量远离悬崖，愈远愈好。”第三位说。结果这
家公司录取了第三位。
寓意：不要和诱惑较劲，而应离得越远越好。

狮子和羚羊的家教
每天，当太阳升起来的时候，非洲大草原上的动
物们就开始奔跑了。狮子妈妈在教育自己的孩子：
“孩子，你必须跑得再快一点，再快一点，你要是跑不
过最慢的羚羊，你就会活活地饿死。”在另外一个场
地上，羚羊妈妈也在教育自己的孩子：“孩子，你必须
跑得再快一点，再快一点，如果你不能比跑得最快的
狮子还要快，那你就肯定会被他们吃掉。”
寓意：记住你跑得快，别人跑得更快

■管理寓言


